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Basin Biilteni

Seyyar satici sorunu
yeniden ATO’nun giindeminde

Adana ekonomisinin kanayan yarasi haline gelen seyyar satici sorununun, tiim girisimlere karsin konuyla
ilgili denetim gorev ve yetkisini tasiyan kurumlarin ciddi c¢aba gdstermemesi yiiziinden ¢6ziime
kavusturulamadigi bildirildi.

Adana Ticaret Odas1 37. Grup Meslek Komitesi Bagkanm ve Meclis Uyesi Ahmet Yarar, ATO Meclis
toplantisinda yaptig1 konusmada, temsil ettigi esnaf grubunun sorunlarini anlatti. Ulkemizde 6zellikle biiyiik
sehirlerde yerel yoOnetimlerin uyguladigi yanhs politikalar nedeniyle haksiz rekabet, kalitesiz iiretim gibi
sorunlarin ortaya ¢iktigint kaydeden Yarar, “Bu olumsuz gelismelerin sonucu olarak pastane ve kafeterya gibi
yiyecek ve igecek tireten isletmelerde belirli standartlarin yeterince aranmamasi eskiden saygi duyulan bu
sektorii olumsuz etkilemistir” diye konustu.

Yerel yonetim katkis: sart

Sorunun ¢6ztimiinde yerel yonetimlerin katkisinin sart oldugunu vurgulayan Ahmet Yarar, gelisigiizel
isletme ruhsatlarinin verilmemesini istedi. Verimli iiretimin Kkaliteli hizmet ve iyi yetismis elemanla miimkiin
oldugunu, verimli ve rekabet giicii yiiksek bir isletmecilik i¢in de iyi egitilmis bilgili ve tecriibeli elemanlara
ihtiya¢ duyuldugunu anlatan Yarar, sektoriin bu konuda biiyiik a¢i1g1 oldugunu kaydetti.

Kaliteli eleman biiyiik ihtiyac

Kaliteli eleman ihtiyacimin sektériin en énemli meselelerinden oldugunu ifade eden Ahmet Yarar, “Isci
ihtiyact da, istihdam kapasitesi de oldukga yiiksek olan bu sektdrdeki en biiyiik problem is¢i ve iscilik
kalitesidir. En deneyimsiz ve tahsil durumu yetersiz is¢ilik, yiyecek ve icecek sektoriinde faaliyet
gostermektedir. Gece is¢iligi de bu sagliksiz siirecin devamin saglamaktadir. < dedi.

ISKUR'un ¢abalan yetersiz kahyor

ISKUR’un meslek edindirme ve istindam konusundaki calismalarimn, sektordeki kar marji diisiikliigi,
acimasiz rekabet ve ticret politikalari nedeniyle yetersiz kaldigini sdyleyen Ahmet Yarar, har¢ ve ruhsat
odemelerinin de diizenlenmesi gerektigini savunarak, “Isyerlerinden ruhsat ve izin belgeleri istenirken; bu
bolgeler karsiligi harg ve tlicret gibi 6demeler istenmemelidir. Tam tersine tilkemizde istihdam yaratiCi en biiyiik
sektorlerden olan bu sektérde, meslek erbabinin isi kolaylastirilmali, eksiklerini tamamlamasini saglayici
onlemler alinmahdir. Bu yondeki uygulamalar gida kalitesini yiikseltecegi gibi kayit dis1 iiretimi de asgari
seviyeye indirecektir” diye konustu.



